
新潟県立大学北東アジア研究所教員募集要項 

 
1. 採用職種及び人員 教授、准教授、講師または助教 １名 

 

2. 専門分野 ロシアの経済社会にかかる研究 

 

3. 応募資格 

次のいずれかに該当する方 

① 大学院博士課程（博士後期課程）修了若しくは着任後１年以内に博士号取得見込みの方 

② 国際機関、行政機関、企業等において、北東アジア地域の経済社会に係る業務に携わった実務経

験を持つ方 

なお、日本語および英語による研究・講義が可能であることが望ましい。 

 

4. 職務内容 

① ロシアを中心とした北東アジア地域にかかる経済社会の研究 

② 本学の学部・大学院における上記専門分野等に関連した講義科目の担当 

③ 研究成果を基にした行政・経済団体等への知見の提供 

④ 入学試験等の大学・研究所の運営に関わる業務 

 

5. 採用予定年月日 令和 7 年 4 月 1 日 

 

6. 待遇 常勤（任期なし）。待遇は公立大学法人新潟県立大学の諸規程による 

 

7. 提出書類 次の①～⑤を下記 9 まで郵送してください。 

① 本学所定の履歴書及び教育研究業績書（様式は研究者人材データベース JREC-IN に記載の URL 

からダウンロードできます） 

②  主要研究業績（3 点以内）及びそれぞれの概要（日本語で 1 点当たり 400 字程度、書式は自由） 

③ 「新潟県立大学北東アジア研究所における研究と教育、社会貢献」についての抱負（日本語で 

1500 字程度、書式は自由） 

④  研究・教育上の業績あるいは能力を示す資料がある場合は同封して下さい（授業のシラバスや

配付資料など） 

⑤ 実務経験がある場合には、履歴書とは別に内容の分かる資料（書式、形式は自由）を提出して

下さい。 

 

8. 応募締切日 令和 6 年 8月20日（火）（必着） 

 

9. 書類提出先 〒950-8680 新潟市東区海老ヶ瀬 471 新潟県立大学総務課 宛 

（注）封筒に「教員応募（北東アジア研究所）」と朱書きの上、（簡易）書留郵便で送付して下さい。 

 

10. 問合せ先 新潟県立大学北東アジア研究所長 中島 厚志 

E-mail：a-erina@unii.ac.jp 

 

11. その他 

① 審査に当たり、必要に応じて面接を行い、これまでの研究・教育・実務内容や研究・教育の能力

について確認します。来校される際の交通費は当方で負担できませんので、予め御了承下さ

い。 

② 審査中に電子メールまたは電話で連絡することがあります。履歴書にメールアドレスまたは電話

番号を明記して下さい。 

③ 応募書類の返却を希望される場合は、その旨を明記し、返信に必要な金額の切手を貼った返信用

封筒を同封して下さい。 

mailto:d-fies@unii.ac.jp

